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WIE GELINGT DER UBERGANG ?

Jede Organisation kommt irgendwann an diesen Punkt: Vorstande oder Griindungspersonen
werden ausscheiden. Welcher Grund auch immer hinter dieser Veranderung steht, es kommen
auf die Organisation einige Herausforderungen zu. Nachfolger:innen und Nachwuchskrafte
missen gefunden und vorbereitet werden, Flhrungsstrukturen (neu-) etabliert werden, das
Team muss in die Veranderung mitgenommen werden und auch in der Umwelt der Organisation
sollte der Wandel gut verankert sein.

Haben Sie Fragestellungen wie:

— Wie finden wir geeignete Nachfolger:innen bzw. ein passendes Nachfolgemodell?

— Wie kann der Ubergang vorbereitet werden?

— Wie kénnen alle Anspruchsgruppen gut mitgenommen werden?

— Wie kannn die bestehende Kultur und die neue Generation miteinander vereinbart werden?

Diesen und ahnlichen Fragen wollen wir anhand von Beispielen aus lhrer Praxis nachgehen.

Was erwartet Sie beim OE-Forum?

Sie gehen mit Kolleg:innen aus anderen gemeinwohlorientierten Organisationen aus dem
Hamburger Raum in den Austausch, die vor dhnlichen Herausforderungen wie Sie stehen.

Die Schmid Stiftung stiftet den Rahmen sowie eine vertrauensvolle Atmosphare und sorgt mit der
Moderation und ihren Dialogpartnerinnen und Dialogpartnern (so nennt die Schmid Stiftung ihre
ehrenamtlich tatigen Expert:innen fir Organisationsentwicklung) dafiir, dass Sie nach einem
Impuls in kollegialen Beratungsgruppen arbeiten. Sie haben die Moglichkeit eigene Anliegen
einzubringen, an denen gemeinschaftlich gearbeitet wird. Ziel ist, dass Sie starkende Impulse und
Losungsideen mitnehmen und voneinander und miteinander lernen.

Wer ist eingeladen?

Das OE-Forum richtet sich an Hamburger Non-Profit-Organisationen und Interessierte, die an
Themen zu Organisationsentwicklung arbeiten, Veranwortung tragen oder {bernehmen
mochten.



SEIEN SIE DABEI!
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Veranstaltungszeiten
Beginn: Freitag, 07.10. 2022, 10:00 Uhr
Ende: Freitag, 07.10. 2022, 17:00 Uhr

Empfang ab 9:30 Uhr

Veranstaltungsort
Betahaus | Sternschanze
Eifflerstralle 43

22769 Hamburg

Kosten

Der Teilnahmebeitrag betragt 50 Euro. In diesem Beitrag enthalten sind Teilnahme und
Verpflegung. Sie erhalten zeitnah zur Veranstaltung eine Rechnung vom AKTIVOLI-

Landesnetzwerk Hamburg e.V.. ati

—
Diese Veranstaltung wird mit Férdermitteln unterstiitzt von: Hamburg | ssiaensrae
Anmeldung

Bitte melden Sie sich liber diesen Link bis zum 30.09.22 an. Wir freuen uns, wenn Sie ein eigenes
Anliegen zur kollegialen Beratung einbringen. Hierzu nehmen wir im Vorwege mit lhnen Kontakt
auf.

Uber die Schmid Stiftung

Die Schmid Stiftung ist eine operative Stiftung und stiftet Zeit, Know how und Lernkultur. Sie
bietet Unterstlitzung bei Fragen zur Organisationsentwicklung an und begleitet Vereine,
Initiativen und Stiftungen, die sich flir das Gemeinwohl einsetzen, pro bono.

Unter dem Motto , Organisationsentwicklung im Dialog” werden Vertreterinnen und Vertreter
gemeinwohlorientierter Organisationen eingeladen, mit Expert:innen fir
Organisationsentwicklung in den Austausch zu gehen und nachste Schritte fiir die Organisation
zu erarbeiten. Dazu hat die Schmid Stiftung unterschiedliche Formate entwickelt.

Gerne beantworten wir lhre Fragen:

Julia Hudy Susanne Ebert
AKTIVOLI-Landesnetzwerk Hamburg e.V Schmid Stiftung

Tel.: 0176-47616591 Tel: 0176 4044 3197
j-hudy@aktivoli.de info@schmid-stiftung.org

https://www.aktivoli.de/ www.schmid-stiftung.org
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